
REFERENCIA PERSONA 

CANDIDATA
PUESTO ESTADO

CÓDIGOS DE EXCLUSIÓN DE 

REQUISITOS DE ADMISIÓN

0003001522 TRO-R-ECSP-002 ADMITIDO

0013702108 TRO-R-IPXP-002 ADMITIDO

0018401819 TRO-R-EEWS-001 ADMITIDO

0018503563 TRO-ECSC-003 ADMITIDO

0018607303 TRO-ESOC-002 ADMITIDO

0018707533 TRO-R-OPTD-001 ADMITIDO

0018803990 TRO-R-EEPM-001 ADMITIDO

0018900212 TRO-R-OXTC-001 ADMITIDO

0019002860 TRO-R-EEWS-001 EXCLUIDO 8R

0019103114 TRO-R-IPXP-002 ADMITIDO

RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS CANDIDATAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS.

CONVOCATORIA DE PUESTOS DE TRABAJO INDEFINIDOS CORRESPONDIENTE A LA TASA DE REPOSICIÓN 

ORDINARIA DE INECO. BLOQUE 2 Y VACANTES DESIERTAS BLOQUE 1.
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No aporta dictamen técnico facultativo, es ilegible, inferior al 33% o tiene defecto de forma para solicitar la 

adaptación al examen.

RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS CANDIDATAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS.

CONVOCATORIA DE PUESTOS DE TRABAJO INDEFINIDOS CORRESPONDIENTE A LA TASA DE REPOSICIÓN 

ORDINARIA DE INECO. BLOQUE 2 Y VACANTES DESIERTAS BLOQUE 1.

Códigos de exclusión de requisitos 

La identidad de alguno de los documentos presentados no se corresponde con la persona inscrita.

Se presenta a un puesto reservado para personas con discapacidad y no aporta documentación acreditativa o 

tiene defecto de forma.

No presenta documento identificativo o falta el reverso o está caducado o es ilegible o no es válido.

No presenta permiso de trabajo o falta el reverso o está caducado o es ilegible o no es válido.

No presenta CV o es ilegible.

No presenta Declaración responsable de experiencia o se ha modificado el archivo descargable.

La Declaración responsable no está firmada y/o no está marcada con una X la casilla de cumplimiento de 

requisitos y/o se han borrado los requisitos de la Declaración Responsable.

No se puede abrir el archivo o está en blanco o no hay PDF adjunto con documentación.

Aporta Declaración responsable de experiencia ilegible o incompleta o no corresponde con el puesto al que 

aplica o con alguna etapa laboral ubicada en bloque de méritos de experiencia que no corresponde.

La Declaración responsable no coincide con el Certificado de experiencia o Histórico de contratación TRO/las 

fechas de alguna etapa no siguen las instrucciones de la declaración responsable o están solapadas.

No presenta Certificado de Experiencia o Histórico de contratación-TRO o con defecto de forma.

No cumple el requisito de formación.

No presenta el carnet de conducir requerido o está caducado o es ilegible.
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