
1 de 2  

NORMAS PARA LA REALIZACIÓN DE EJERCICIO 1 TEST DE COMPETENCIAS CORRESPONDIENTE AL 
PROCESO SELECTIVO GENERAL DE LOS BLOQUES 2 Y 3 DE LA CONVOCATORIA DE TASA DE REPOSICIÓN 

ORDINARIA 2026 DE INECO 
 

Fecha: domingo 13 de septiembre de 2026. 
 

A esta prueba ONLINE accederán las personas que figuren en la relación definitiva de las personas 

candidatas admitidas. 

 
HORARIOS 

 
El Ejercicio 1 – Test de Competencias se realizará en el siguiente horario de mañana: 

• Acceso a la prueba online: 10:00h hora peninsular (España) 

• Duración aproximada de la prueba: no tiene tiempo límite, pero habitualmente se suele 
invertir 30-45 minutos aproximadamente  

 
Debe tener anotada y a mano la referencia del puesto al que opta pues será un campo que deberá 
cumplimentar en la plataforma el día de la realización del ejercicio. En caso de estar admitido/a en 
varios puestos de una misma convocatoria (Bloque 2 o Bloque 3) SOLO podrá escoger uno de ellos por 
convocatoria. Ejemplo: 
 

- Solo está admitido/a en el Bloque 2 y opta a más de un puesto, debe indicar en el campo de 
la plataforma, la referencia de uno de los puestos en los que está admitido/a 
 

- Está admitido/a en varios puestos del Bloque 2 y varios puestos del Bloque 3, debe indicar en 
el mismo campo de la plataforma, una referencia relativa a los puestos del bloque 2 y otra 
referencia relativa a los puestos del bloque 3  

 
 

NORMAS PARA LA PRUEBA SELECTIVA: 

 
Antes de iniciar la prueba, dispondrá de unas instrucciones claras sobre su contenido y manera de 
responder. 
 
Esta prueba va a realizarla online y va a ser grabada a través de una herramienta de supervisión para 
garantizar la homogeneidad e igualdad en el tratamiento de las candidaturas.  
 

Será preciso realizar el Ejercicio 1 - Test de Competencias desde un ordenador, no siendo admitida su 
realización desde otro tipo de dispositivo (teléfono móvil, Tablet…).  
 
El ordenador debe tener webcam, micrófono, Navegador Google Chrome y una conexión a internet 
estable.  
 

La herramienta de supervisión solo es compatible con los siguientes Sistemas Operativos, Windows 10 

o superior o Mac 11.7 o superior.  No es compatible con Chromebook. 

  

Para la realización de esta prueba es necesario que se cumplan una serie de normas que se detallan a 
continuación. Cualquier conducta contraria a las normas o que levante alguna sospecha de 
incumplimiento de las mismas, podrá llevar la exclusión del proceso selectivo.  
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1. Las personas candidatas deben estar en silencio y solos en la sala, con la cámara activa y visibles 
en todo momento. Encima de la mesa sólo se podrá tener el material autorizado: DNI o 
documento válido de identificación. Está totalmente prohibido utilizar cascos, pinganillos o 
relojes inteligentes o cualquier dispositivo electrónico. 
 

2. La cámara debe estar activa en todo momento. En caso de que dejase de funcionar por cualquier 
razón (técnica o de falta de batería), podrá llevar a la exclusión del proceso selectivo.  

 

3. En caso de fallo de conexión (internet), su examen quedará invalidado y, por tanto, su 
candidatura excluida del proceso. 

 

4. No puede tener aplicaciones abiertas que no sea la propia de la prueba examen. 
 

5. Bajo ningún concepto se podrá abandonar la sala durante TODO el examen. 
 

6. No está permitido cualquier intento de copia o impresión de pantalla de la prueba. La 
divulgación del contenido de ésta en las redes vulnera los derechos de propiedad intelectual y 
copyright, motivo por el cual, además de ser expulsado del proceso, se podrían emprender las 
acciones legales correspondientes. 
 

7. El incumplimiento de cualquiera de estas normas será revisado y el Órgano de Selección se 
reserva la potestad de la expulsión del proceso. 

 

En caso de querer realizar algún tipo de alegación sobre la prueba, deberá enviar un e-mail a  

inecoreposicionordinaria@people-experts.com exponiendo su alegación. Solo se tendrán en cuenta 

aquellas que sean registradas el día 13 de septiembre hasta 24 horas después de que finalice su prueba 

(hora registrada en la plataforma). 

 
Para asegurar un adecuado acceso a la prueba online, el martes 1 de septiembre recibirá un correo 
electrónico en la dirección de e-mail facilitado en la inscripción, solicitando que realice un simulacro 
para registrase, identificarse e instalar la aplicación de Proctor Smowl. El plazo para realizarlo será entre 
el 1 de septiembre a las 00:00 horas y el 9 de septiembre a las 23:59 horas. ES MUY IMPORTANTE QUE 
ESTA VERIFICACIÓN SE REALICE EN EL MISMO ORDENADOR QUE UTILIZARÁ EL DÍA DEL EXAMEN. 
 

En caso de dificultad técnica de acceso el día del examen, deberá enviar un correo a la cuenta de soporte  

pruebaonlineineco@people-experts.com  

Solo se atenderán los e-mails recibidos en esta cuenta.  

Le recordamos que esta es una convocatoria oficial y no es posible realizar cambios.  

En caso de producirse una situación de fuerza mayor que le impida realizarla, tendrá que acreditar 

documentalmente este hecho, antes del 28 de agosto remitiendo la información pertinente al correo: 

inecoreposicionordinaria@people-experts.com quedando supeditada la decisión, en cada caso, al criterio 

del órgano de selección. 

 
INASISTENCIA EL DIA 13 DE SEPTIEMBRE 
 
Serán excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan en el día y hora del llamamiento, salvo en 

los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y libremente apreciados por el Órgano de Selección. 
 

Cualquier incidencia en relación con lo indicado en el párrafo anterior deberá realizarse únicamente 

mediante correo electrónico dirigido a la dirección de mail:  

inecoreposicionordinaria@people-experts.com 
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